Standardy Ochrony Matoletnich podczas festiwalu ,Zywieckie
Suwakowanie”

Na podstawie art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig seksualng oraz ochronie matoletnich, Stowarzyszenie Promocji Gry
na Instrumentach Detych Blaszanych ,Zywieckie Suwakowanie” wprowadza ,Standardy
Ochrony Matoletnich” (zwane dalej ,,Standardami”), obowigzujgce od dnia 15 sierpnia 2024
roku.

Celem Standardow jest stworzenie bezpiecznego i sprzyjajgcego rozwojowi srodowiska dla
matoletnich uczestnikdbw warsztatow. Standardy obejmujg zasady prewencji, rekrutacji,
postepowania w relacjach z uczestnikami oraz procedury reagowania w przypadkach
zagrozenia dobra dzieci i mtodziezy.

Rozdziat 1: Postanowienia ogdlne
1.1. Cele Standardow

Standardy Ochrony Matoletnich zostaty opracowane w celu stworzenia kompleksowego
systemu ochrony najmtodszych uczestnikdw warsztatow organizowanych przez
Stowarzyszenie Promocji Gry na Instrumentach Detych Blaszanych ,Zywieckie
Suwakowanie”. Majg one na celu zagwarantowanie bezpieczenstwa, promocje
odpowiedzialnych i wspierajgcych relacji miedzy kadrg a uczestnikami, a takze skuteczne
reagowanie na potencjalne zagrozenia.

W szczegdlnosci cele Standardéw obejmuja:

1. Zapewnienie matoletnim uczestnikom ochrony przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej, psychicznej, emocjonalnej oraz seksualnej.

2.  Promowanie postaw wzajemnego szacunku, empatii i odpowiedzialnosci w relacjach
kadry warsztatowej z matoletnimi uczestnikami, w tym budowanie zaufania oraz
dbatos¢ o ich rozwdj emocjonalny i artystyczny.

3. Okreslenie szczegétowych procedur interwencyjnych, ktdére pozwolg szybko
i skutecznie reagowaé na przypadki naruszenia dobra dzieci i mtodziezy, przy
jednoczesnym zapewnieniu poufnosci i poszanowania praw wszystkich stron
zaangazowanych w sytuacje.

4. Tworzenie bezpiecznej i sprzyjajacej rozwojowi przestrzeni edukacyjnej, w ktorej
uczestnicy mogg rozwija¢ swoje umiejetnosci muzyczne i artystyczne w atmosferze
wsparcia i wzajemnego zrozumienia.



1.2. Zakres obowigzywania

Standardy obowigzujg wszystkich cztonkdw kadry warsztatowej, niezaleznie od charakteru
ich wspotpracy ze Stowarzyszeniem. W szczegdlnosci dotycza:

e  Organizatoréw i cztonkéw zarzadu Stowarzyszenia,
e  Wyktadowcodw odpowiedzialnych za prowadzenie zaje¢ artystycznych i edukacyjnych,
e  Asystentow oraz wolontariuszy wspierajgcych organizacje i realizacje warsztatow,

e Os6b zewnetrznych wspierajgcych logistyczne i techniczne aspekty organizacji
wydarzenia.

Dodatkowo, Standardy odnoszg sie do relacji z rodzicami, opiekunami prawnymi
uczestnikdw, a takze partnerami zewnetrznymi wspodtpracujgcymi ze Stowarzyszeniem.
Majg one charakter uniwersalny, obowigzujacy w trakcie wszystkich dziatan
organizacyjnych, edukacyjnych i artystycznych realizowanych w ramach warsztatéw oraz
wydarzen towarzyszacych.

Rozdziat 2: Zasady prewenc;ji i budowania bezpiecznego srodowiska

2.1. Budowanie srodowiska zaufania

Organizatorzy warsztatdbw podejmujg wszelkie dziatania majgce na celu stworzenie
atmosfery zaufania, wsparcia i poczucia bezpieczenstwa dla matoletnich uczestnikéw.
W tym celu zapewnia sie:

1. Jasno okreslone zasady uczestnictwa, ktére sg dostosowane do wieku, potrzeb
i praw dzieci oraz miodziezy. Zasady te sg przedstawiane w sposdb przystepny
i zrozumiaty dla uczestnikdw oraz ich opiekundéw.

2. Bezpieczne przestrzenie do nauki, wypoczynku i aktywnos$ci muzycznych, w tym
odpowiednio wyposazone sale warsztatowe oraz nadzor nad przestrzeniami
wspolnymi.

3. Regularng obecnos¢ wykwalifikowanych opiekunéw i wyktadowcow podczas zajeé,
co minimalizuje ryzyko wystgpienia sytuacji niebezpiecznych lub dwuznacznych.

4. Monitoring i nadzér nad wszystkimi aktywnos$ciami prowadzonymi przez kadre
warsztatowg, co pozwala na biezgce reagowanie na potencjalne zagrozenia.



2.2. Edukacja w zakresie ochrony matoletnich

Dziatania edukacyjne stanowig istotny element strategii prewencyjnej. W tym zakresie:

1.

Kazdy cztonek kadry zobowigzany jest do odbycia szkolen z zakresu ochrony dzieci
przed przemocy, reagowania na potencjalne zagrozenia oraz prawnych aspektéw
ochrony matoletnich.

Organizatorzy warsztatéw udzielajg na zyczenie informacji uczestnikdw oraz ich
rodzicéw, podczas ktérych omawiane sg prawa dzieci, zasady bezpieczenstwa oraz
sposoby zgtaszania niepokojgcych sytuacji.

Uczestnicy sg informowani o mozliwosSciach zgtaszania naruszen anonimowo,
co zapewnia im dodatkowe poczucie bezpieczenistwa.

2.3. Zasady ochrony wizerunku

W trosce o ochrone prywatnosci uczestnikow:

1.

Wykorzystanie wizerunku dzieci do celéw promocyjnych, w tym w publikacjach
multimedialnych i drukowanych, wymaga pisemnej zgody rodzicow lub opiekunéw
prawnych.

Organizatorzy zobowigzujg sie do przestrzegania przepisow prawa dotyczacych
ochrony danych osobowych, w tym do odpowiedniego zabezpieczenia wszystkich
materiatow multimedialnych i dokumentacji zawierajgcej dane uczestnikow.

Rozdziat 3: Bezpieczna rekrutacja personelu

3.1. Procedury rekrutacyjne

Rekrutacja personelu i wspodtpracownikdw zaangazowanych w realizacje warsztatow
odbywa sie z zachowaniem najwyzszych standardéw bezpieczenstwa, majgcych na celu
ochrone uczestnikdw. Organizatorzy stosujg nastepujgce procedury:

1.

Weryfikacja kandydata w rejestrach publicznych: Kazda osoba zaproszona oraz
ubiegajgca sie o zatrudnienie musi przedstawi¢ zaswiadczenie o niekaralnosci
z Krajowego Rejestru Karnego oraz podlega weryfikacji w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym.

Rozmowa kwalifikacyjna: Kandydaci przechodza rozmowe kwalifikacyjng, podczas
ktorej oceniane sg ich kompetencje pedagogiczne, umiejetnosci komunikacyjne oraz
wrazliwos¢ na potrzeby dzieci i mtodziezy.



3.

Weryfikacja referencji: Organizatorzy w watpliwych sytuacjach kontaktujg sie
z poprzednimi pracodawcami lub instytucjami, w ktérych kandydat byt zatrudniony,
celem potwierdzenia jego kwalifikacji oraz doswiadczenia w pracy z matoletnimi.

3.2. Zobowigzania kadry

Kazdy cztonek kadry, przed rozpoczeciem wspotpracy, zobowigzuje sie do:

1.

Podpisania deklaracji o przestrzeganiu Standardéw Ochrony Matoletnich:
Dokument ten potwierdza znajomos¢ i akceptacje zasad oraz procedur ochronnych.

Uczestnictwa w szkoleniach: Obowigzkowe sg szkolenia dotyczace ochrony dzieci,
identyfikacji zagrozen oraz procedur interwencyjnych.

Niezwlocznego zgtaszania naruszen: Wszelkie podejrzenia dotyczace zagrozenia
dobra uczestnikdw muszg by¢ natychmiast zgtaszane organizatorom.

Rozdziat 4: Zasady relacji kadra — matoletni

4.1. Profesjonalne podejscie

Relacje miedzy kadrg a uczestnikami powinny by¢ oparte na wzajemnym szacunku,
zrozumieniu oraz poszanowaniu godnosci kazdej osoby. Kluczowe zasady obejmuja:

1.

Indywidualne podejscie: Uwzglednianie wieku, poziomu rozwoju oraz
indywidualnych potrzeb uczestnikdow.

Dostosowana komunikacja: Uzywanie jezyka adekwatnego do wieku i wrazliwosci
dzieci oraz mtodziezy.

Wyznaczanie granic: Unikanie sytuacji dwuznacznych oraz jasno okre$lone granice
relacji zawodowych i osobistych.

4.2. Niedopuszczalne zachowania

Zabronione jest:

1.

Stosowanie przemocy: W jakiejkolwiek formie — fizycznej, psychicznej czy
emocjonalnej.

Naduzywanie pozycji: Wykorzystywanie relacji zawodowej do manipulacji,
wywierania presji lub uzyskania nieodpowiednich korzysci.

Podejmowanie relacji o charakterze romantycznym lub seksualnym: Wszelkie takie
relacje z matoletnimi uczestnikami sg absolutnie niedopuszczalne.



4. Ujawnianie poufnych informacji: Informacje dotyczace uczestnikow moga byc
przekazywane wyfgcznie za zgodga rodzicéw lub opiekundw prawnych

Rozdziat 5: Procedury interwencyjne

5.1. Reagowanie na incydenty

W przypadku podejrzenia naruszenia dobra uczestnika stosuje sie ponizsze procedury:

1. Niezwloczne zgtoszenie: Kazda osoba z kadry jest zobowigzana zgtosi¢ incydent
osobie odpowiedzialnej za nadzér nad przestrzeganiem Standardow.

2. Powotanie zespotu interwencyjnego: Organizatorzy natychmiast zwotujg zespét
odpowiedzialny za analize sytuacji i podjecie odpowiednich krokow.

3. Powiadomienie instytucji zewnetrznych: W razie koniecznosci informowane
sg odpowiednie organy, takie jak policja, sad rodzinny czy osrodki pomocy
spoteczne;.

4. Komunikacja z rodzicami: Rodzice lub opiekunowie prawni sg informowani
o0 zaistniatej sytuacji w sposoéb rzetelny i zgodny z zasadami poufnosci.

5.2. Dokumentacja zdarzen

Organizatorzy prowadzg szczegdtowy rejestr zgtoszen dotyczacych naruszen,
uwzgledniajgcy:

1. Dateiopisincydentu.
2. Podjete dziatania interwencyjne.

3. Wyniki przeprowadzonej analizy oraz rekomendacje dla przysztych dziatan

Rozdziat 6: Monitoring i ewaluacja Standardow

6.1. Regularna weryfikacja

W celu zapewnienia skutecznos$ci Standarddw, ich zapisy sg regularnie weryfikowane
i aktualizowane. Organizatorzy zobowigzujg sie do:



Prowadzenia ewaluacji: Standardy podlegajg okresowym przeglagdom nie rzadszym
niz raz na dwa lata.

Konsultacji: Proces weryfikacji uwzglednia opinie rodzicéw, uczestnikow oraz
cztonkow kadry.

Dziatan korekcyjnych: Wprowadzenie ulepszei na podstawie zidentyfikowanych
potrzeb i rekomendaciji.

6.2. Dziatania doskonalace

Na podstawie wynikdéw monitoringu organizatorzy:

1.

Opracowujg materiaty edukacyjne: Dla kadry, uczestnikdw oraz rodzicow, majgce
na celu poszerzanie wiedzy o ochronie matoletnich.

Organizujg dodatkowe szkolenia: Z zakresu identyfikacji zagrozen i reagowania
na nie.

Tworzg raporty: Dokumentujgce skutecznos$¢ dziatan oraz propozycje zmian
w Standardach.

Wdrozenie ,Standardéw Ochrony Matoletnich” przez Stowarzyszenie Promocji Gry
na Instrumentach Detych Blaszanych ,Zywieckie Suwakowanie” stanowi wyraz dbatosci
o bezpieczenstwo i dobro uczestnikdw warsztatow. Wszelkie dziatania podejmowane
w ramach Standardéw majg na celu zapewnienie najwyzszych standardéw ochrony oraz
wspieranie harmonijnego rozwoju mtodych muzykdw.



