
Standardy Ochrony Małoletnich podczas fes6walu „Żywieckie 
Suwakowanie” 

Na podstawie art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 
przestępczością seksualną oraz ochronie małoletnich, Stowarzyszenie Promocji Gry 
na Instrumentach Dętych Blaszanych „Żywieckie Suwakowanie” wprowadza „Standardy 
Ochrony Małoletnich” (zwane dalej „Standardami”), obowiązujące od dnia 15 sierpnia 2024 
roku. 

Celem Standardów jest stworzenie bezpiecznego i sprzyjającego rozwojowi środowiska dla 
małoletnich uczestników warsztatów. Standardy obejmują zasady prewencji, rekrutacji, 
postępowania w relacjach z uczestnikami oraz procedury reagowania w przypadkach 
zagrożenia dobra dzieci i młodzieży. 

--- 

Rozdział 1: Postanowienia ogólne 

1.1. Cele Standardów 

Standardy Ochrony Małoletnich zostały opracowane w celu stworzenia kompleksowego 
systemu ochrony najmłodszych uczestników warsztatów organizowanych przez 
Stowarzyszenie Promocji Gry na Instrumentach Dętych Blaszanych „Żywieckie 
Suwakowanie”. Mają one na celu zagwarantowanie bezpieczeństwa, promocję 
odpowiedzialnych i wspierających relacji między kadrą a uczestnikami, a także skuteczne 
reagowanie na potencjalne zagrożenia. 

W szczególności cele Standardów obejmują: 

1. Zapewnienie małoletnim uczestnikom ochrony przed wszelkimi formami przemocy 
fizycznej, psychicznej, emocjonalnej oraz seksualnej. 

2. Promowanie postaw wzajemnego szacunku, empa]i i odpowiedzialności w relacjach 
kadry warsztatowej z małoletnimi uczestnikami, w tym budowanie zaufania oraz 
dbałość o ich rozwój emocjonalny i artystyczny. 

3. Określenie szczegółowych procedur interwencyjnych, które pozwolą szybko 
i skutecznie reagować na przypadki naruszenia dobra dzieci i młodzieży, przy 
jednoczesnym zapewnieniu poufności i poszanowania praw wszystkich stron 
zaangażowanych w sytuację. 

4. Tworzenie bezpiecznej i sprzyjającej rozwojowi przestrzeni edukacyjnej, w której 
uczestnicy mogą rozwijać swoje umiejętności muzyczne i artystyczne w atmosferze 
wsparcia i wzajemnego zrozumienia. 



1.2. Zakres obowiązywania 

Standardy obowiązują wszystkich członków kadry warsztatowej, niezależnie od charakteru 
ich współpracy ze Stowarzyszeniem. W szczególności dotyczą: 

• Organizatorów i członków zarządu Stowarzyszenia, 

• Wykładowców odpowiedzialnych za prowadzenie zajęć artystycznych i edukacyjnych, 

• Asystentów oraz wolontariuszy wspierających organizację i realizację warsztatów, 

• Osób zewnętrznych wspierających logistyczne i techniczne aspekty organizacji 
wydarzenia. 

Dodatkowo, Standardy odnoszą się do relacji z rodzicami, opiekunami prawnymi 
uczestników, a także partnerami zewnętrznymi współpracującymi ze Stowarzyszeniem. 
Mają one charakter uniwersalny, obowiązujący w trakcie wszystkich działań 
organizacyjnych, edukacyjnych i artystycznych realizowanych w ramach warsztatów oraz 
wydarzeń towarzyszących. 

Rozdział 2: Zasady prewencji i budowania bezpiecznego środowiska 

2.1. Budowanie środowiska zaufania 

Organizatorzy warsztatów podejmują wszelkie działania mające na celu stworzenie 
atmosfery zaufania, wsparcia i poczucia bezpieczeństwa dla małoletnich uczestników. 
W tym celu zapewnia się: 

1. Jasno określone zasady uczestnictwa, które są dostosowane do wieku, potrzeb 
i praw dzieci oraz młodzieży. Zasady te są przedstawiane w sposób przystępny 
i zrozumiały dla uczestników oraz ich opiekunów. 

2. Bezpieczne przestrzenie do nauki, wypoczynku i aktywności muzycznych, w tym 
odpowiednio wyposażone sale warsztatowe oraz nadzór nad przestrzeniami 
wspólnymi. 

3. Regularną obecność wykwalifikowanych opiekunów i wykładowców podczas zajęć, 
co minimalizuje ryzyko wystąpienia sytuacji niebezpiecznych lub dwuznacznych. 

4. Monitoring i nadzór nad wszystkimi aktywnościami prowadzonymi przez kadrę 
warsztatową, co pozwala na bieżące reagowanie na potencjalne zagrożenia. 

 
 



 
2.2. Edukacja w zakresie ochrony małoletnich 

Działania edukacyjne stanowią istotny element strategii prewencyjnej. W tym zakresie: 

1. Każdy członek kadry zobowiązany jest do odbycia szkoleń z zakresu ochrony dzieci 
przed przemocą, reagowania na potencjalne zagrożenia oraz prawnych aspektów 
ochrony małoletnich. 

2. Organizatorzy warsztatów udzielają na życzenie informacji uczestników oraz ich 
rodziców, podczas których omawiane są prawa dzieci, zasady bezpieczeństwa oraz 
sposoby zgłaszania niepokojących sytuacji. 

3. Uczestnicy są informowani o możliwościach zgłaszania naruszeń anonimowo, 
co zapewnia im dodatkowe poczucie bezpieczeństwa. 

2.3. Zasady ochrony wizerunku 

W trosce o ochronę prywatności uczestników: 

1. Wykorzystanie wizerunku dzieci do celów promocyjnych, w tym w publikacjach 
mul]medialnych i drukowanych, wymaga pisemnej zgody rodziców lub opiekunów 
prawnych. 

2. Organizatorzy zobowiązują się do przestrzegania przepisów prawa dotyczących 
ochrony danych osobowych, w tym do odpowiedniego zabezpieczenia wszystkich 
materiałów mul]medialnych i dokumentacji zawierającej dane uczestników. 

--- 

Rozdział 3: Bezpieczna rekrutacja personelu 

3.1. Procedury rekrutacyjne 

Rekrutacja personelu i współpracowników zaangażowanych w realizację warsztatów 
odbywa się z zachowaniem najwyższych standardów bezpieczeństwa, mających na celu 
ochronę uczestników. Organizatorzy stosują następujące procedury: 

1. Weryfikacja kandydata w rejestrach publicznych: Każda osoba zaproszona oraz 
ubiegająca się o zatrudnienie musi przedstawić zaświadczenie o niekaralności 
z Krajowego Rejestru Karnego oraz podlega weryfikacji w Rejestrze Sprawców 
Przestępstw na Tle Seksualnym. 

2. Rozmowa kwalifikacyjna: Kandydaci przechodzą rozmowę kwalifikacyjną, podczas 
której oceniane są ich kompetencje pedagogiczne, umiejętności komunikacyjne oraz 
wrażliwość na potrzeby dzieci i młodzieży. 



3. Weryfikacja referencji: Organizatorzy w wątpliwych sytuacjach kontaktują się 
z poprzednimi pracodawcami lub instytucjami, w których kandydat był zatrudniony, 
celem potwierdzenia jego kwalifikacji oraz doświadczenia w pracy z małoletnimi. 

3.2. Zobowiązania kadry 

Każdy członek kadry, przed rozpoczęciem współpracy, zobowiązuje się do: 

1. Podpisania deklaracji o przestrzeganiu Standardów Ochrony Małoletnich: 
Dokument ten potwierdza znajomość i akceptację zasad oraz procedur ochronnych. 

2. Uczestnictwa w szkoleniach: Obowiązkowe są szkolenia dotyczące ochrony dzieci, 
identyfikacji zagrożeń oraz procedur interwencyjnych. 

3. Niezwłocznego zgłaszania naruszeń: Wszelkie podejrzenia dotyczące zagrożenia 
dobra uczestników muszą być natychmiast zgłaszane organizatorom. 

--- 

Rozdział 4: Zasady relacji kadra – małoletni 

4.1. Profesjonalne podejście 

Relacje między kadrą a uczestnikami powinny być oparte na wzajemnym szacunku, 
zrozumieniu oraz poszanowaniu godności każdej osoby. Kluczowe zasady obejmują: 

1. Indywidualne podejście: Uwzględnianie wieku, poziomu rozwoju oraz 
indywidualnych potrzeb uczestników. 

2. Dostosowana komunikacja: Używanie języka adekwatnego do wieku i wrażliwości 
dzieci oraz młodzieży. 

3. Wyznaczanie granic: Unikanie sytuacji dwuznacznych oraz jasno określone granice 
relacji zawodowych i osobistych. 

4.2. Niedopuszczalne zachowania 

Zabronione jest: 

1. Stosowanie przemocy: W jakiejkolwiek formie – fizycznej, psychicznej czy 
emocjonalnej. 

2. Nadużywanie pozycji: Wykorzystywanie relacji zawodowej do manipulacji, 
wywierania presji lub uzyskania nieodpowiednich korzyści. 

3. Podejmowanie relacji o charakterze romantycznym lub seksualnym: Wszelkie takie 
relacje z małoletnimi uczestnikami są absolutnie niedopuszczalne. 



4. Ujawnianie poufnych informacji: Informacje dotyczące uczestników mogą być 
przekazywane wyłącznie za zgodą rodziców lub opiekunów prawnych 

--- 

Rozdział 5: Procedury interwencyjne 

5.1. Reagowanie na incydenty 

W przypadku podejrzenia naruszenia dobra uczestnika stosuje się poniższe procedury: 

1. Niezwłoczne zgłoszenie: Każda osoba z kadry jest zobowiązana zgłosić incydent 
osobie odpowiedzialnej za nadzór nad przestrzeganiem Standardów. 

2. Powołanie zespołu interwencyjnego: Organizatorzy natychmiast zwołują zespół 
odpowiedzialny za analizę sytuacji i podjęcie odpowiednich kroków. 

3. Powiadomienie instytucji zewnętrznych: W razie konieczności informowane 
są odpowiednie organy, takie jak policja, sąd rodzinny czy ośrodki pomocy 
społecznej. 

4. Komunikacja z rodzicami: Rodzice lub opiekunowie prawni są informowani 
o zaistniałej sytuacji w sposób rzetelny i zgodny z zasadami poufności. 

5.2. Dokumentacja zdarzeń 

Organizatorzy prowadzą szczegółowy rejestr zgłoszeń dotyczących naruszeń, 
uwzględniający: 

1. Datę i opis incydentu. 

2. Podjęte działania interwencyjne. 

3. Wyniki przeprowadzonej analizy oraz rekomendacje dla przyszłych działań 

--- 

Rozdział 6: Monitoring i ewaluacja Standardów 

6.1. Regularna weryfikacja 

W celu zapewnienia skuteczności Standardów, ich zapisy są regularnie weryfikowane 
i aktualizowane. Organizatorzy zobowiązują się do: 



1. Prowadzenia ewaluacji: Standardy podlegają okresowym przeglądom nie rzadszym 
niż raz na dwa lata. 

2. Konsultacji: Proces weryfikacji uwzględnia opinie rodziców, uczestników oraz 
członków kadry. 

3. Działań korekcyjnych: Wprowadzenie ulepszeń na podstawie zidentyfikowanych 
potrzeb i rekomendacji. 

6.2. Działania doskonalące 

Na podstawie wyników monitoringu organizatorzy: 

1. Opracowują materiały edukacyjne: Dla kadry, uczestników oraz rodziców, mające 
na celu poszerzanie wiedzy o ochronie małoletnich. 

2. Organizują dodatkowe szkolenia: Z zakresu identyfikacji zagrożeń i reagowania 
na nie. 

3. Tworzą raporty: Dokumentujące skuteczność działań oraz propozycje zmian 
w Standardach. 

--- 

Wdrożenie „Standardów Ochrony Małoletnich” przez Stowarzyszenie Promocji Gry 
na Instrumentach Dętych Blaszanych „Żywieckie Suwakowanie” stanowi wyraz dbałości 
o bezpieczeństwo i dobro uczestników warsztatów. Wszelkie działania podejmowane 
w ramach Standardów mają na celu zapewnienie najwyższych standardów ochrony oraz 
wspieranie harmonijnego rozwoju młodych muzyków. 


